


多くの医師や関連機関と共に開発した、
商品やサービスをお届けします。
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私私た私たちアンファーーは、皮膚科科、形成形成成成外科、

精神精 神経科、泌尿器科、内科、科、抗加抗加加齢医学、学、産業産業医学医 などの

医医師医師医 をはじめとする専門家チーーームムムと密接接なリなリレレーレーショシ ンを図り、

医療療療医療現場現現 での臨床データをもととに研に研究を行っています。

蓄積蓄積蓄積蓄 さされれれた患た患た 者データや医師の知見知見を商品開発に活かし、

また医学医学的根的根拠に基づいた成分を選んで使用するなど、

そそそのそ こだわりに妥協はありません。

医療療療療の現のの 場から生まれた確確かなか 商品だかかららこらここそそ、そ、

自信信をを持を持を ってその効果と安心を心をお届けすけするるるこことができる、

私た私 ちちはちははそう考えています。

関連機関との連携

研究機関
病院／大学

男性更年期、前立腺疾患、
ED、男性不妊など、男性特有
のメンズヘルス医学分野に
おいて、臨床研究を行い、商
品開発に生かしている。

順天堂大学医学部
泌尿器科学講座／附属浦安病院

ケロイド・肥厚性瘢痕の治療に
おける日本有数の診療科。メカ
ノバイオロジー・メカノセラピー
分野で商品開発のための基礎
的な共同研究を行っている。

日本医科大学
形成外科学教室

頭髪医療分野を中心とした、最新治療情報の収集と
提供を目的に各分野の専門家により結成された研究
会。

特定非営利活動法人
『Future Medical Laboratory』
（近未来医療研究会）

アンチエイジングに関わる治療方法及び予防に関す
る情報の収集提供を行い、正しいアンチエイジング
の普及と発展を図る啓蒙活動を行う団体。

特定非営利活動法人
「アンチエイジングネットワーク」

創傷治癒に関わる情報を一般社会に向けて提供し、
多くの人へ創傷治癒の普及を図り、公益の増進に寄
与する団体。

特定非営利活動法人
創傷治癒センター

NPO法人・学会・研究団体

「AGA（男性型脱毛症）」「男性
更年期」「前立腺がん」「男性
不妊」など日本で唯一、男性
医学を専門的に診療するメ
ンズヘルスクリニック。

ＡＧＡ（男性型脱毛症）や女
性の薄毛の臨床数において、
月間来院患者数4,０００名以
上を数える、関西地区最大級
の頭髪治療専門クリニック。

ＡＧＡ（男性型脱毛症）や
女性の薄毛の臨床数にお
いて、九州地区最大級の頭
髪治療専門クリニック。

臨床現場
クリニック／医師

「女性頭髪専門外来」「からだ
エイジング外来」を設置。頭髪
治療を中心に更年期前の不定
愁訴へアプローチするメ

のクリニック。

ＡＧＡ（男性型脱毛症）や女
性の薄毛の臨床数において、
月間来院患者数２,5００名
以上を数える、東海地区最大
級の頭髪治療専門クリニッ
ク。

「女性頭髪専門外来」「女性更
年期外来」「注射・点滴外来」
などの外来を設置。女性ホル
モンに着目した女性医療を
提供するクリニック。

日本初と言える培養皮膚の臨
床応用を実施した形成外科
教室から設立した寄附講座。
幹細胞を用いた、毛髪再生技
術を共同研究している。

幹細胞再生医学（アンファー寄附）講座
聖マリアンナ医科大学

最新の知見、技術を常に取り
入れながら最善の治療の提
案をしている同科は、日本で
最も外来数が多い事で知ら
れている。商品の監修などの
協力を受けている。

東京女子医科大学
皮膚科学教室
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日本でも有数の薬物代謝動
態学の研究講座。ヒト毛乳頭
細胞に対し薬物の代謝酵素
の活性を高めるため方法を
共同研究している。

薬物代謝動態講座
岩手医科大学薬学部

A ll or ig inate f rom the f ields of medicine

すべては医療の現場から





短時間かつ低価格で受診できる「スマート脳ドック」を提供してい
る、「メディカルチェックスタジオ」をプロデュース。未病の段階から
自らの健康管理を行うことは「予防医学」の推進にもつながると考え
ています。

感染症などに悩むカンボジアの衛生環境を改善することを目的
に、感染症を予防するための洗浄に使用する石けんを届けるプロ
ジェクトです。石けんを懸け橋に「予防医学」の普及に取り組んで
います。

2016年10月に「未来貢献プロジェクト 未病シンポジウム」へ協賛。
2017年10月に「ME-BYOサミット神奈川2017」へ参画。
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